Leiter/in Bader 100%

Stadtverwaltung Gossau - Gossau
Werden Sie Teil unseres Teams bei der Stadt Gossau!

Die Stadtverwaltung Gossau bietet mit ihren vielfaltigen Aufgaben und Berufen eine attraktive und
sinnstiftende Arbeitsumgebung. Unsere Mitarbeitenden sind taglich am Puls der Stadt, erleben deren
Dynamik und tragen aktiv zur Lebensqualitat unserer Burgerinnen und Birger bei.

Die Sportanlagen Gossau werden fr Sport, Freizeit und Begegnung ausgerichtet, um einen Mehrwert fir die
gesamte Bevdlkerung zu schaffen. Die Sportanlagen sind dem Hochbau unterstellt. Unsere Mitarbeitenden
sorgen mit ihrem Einsatz fUr einen entspannten Aufenthalt im Bereich der Sportanlagen.

Wollen Sie uns dabei unterstitzen?

Wir suchen zur Erweiterung des Teams per 1. Juli 2026 oder nach Vereinbarung eine initiative Personlichkeit
als

Leiter/in Bader 100%

Als Leiter/in Bader Gbernehmen Sie eine zentrale Schlisselrolle in der Sicherheitsorganisation der Sportanla-
gen und verbinden dabei verantwortungsvolle Fiihrung gegeniber Gasten, Mitarbeitenden und Technik mit
der spannenden Mdglichkeit, ein modernes und attraktives Freizeitangebot aktiv mitzugestalten.

Gemeinsam mit Ihrem Team pragen Sie so eine sportliche Visitenkarte fir die Stadt und schaffen einen Ort,
an dem sich Menschen gerne bewegen, begegnen und wohlfihlen.

lhre Hauptaufgaben

e Organisation, Uberwachung und Optimierung des gesamten Badebetriebs im Hallen- und Freibad

e Sicherstellung der Badeaufsicht und Einhaltung der Betriebsvorschriften (z. B. SVG, EKAS, SLRG-

Richtlinien)

Fachliche und disziplinarische Fihrung der Angestellten im Hallen- und Freibad und des Bistro’s

Erstellung von Dienstplanen unter BerUcksichtigung von Ferien, Ausfallen und Saisonbetrieb

Einfihrung, Schulung und Weiterentwicklung der Mitarbeitenden

Sicherstellung eines professionellen, freundlichen und teamorientierten Auftretens

Umsetzung und Kontrolle der Sicherheits-, Rettungs- und Erste-Hilfe-Massnahmen

Durchsetzung der Badeordnung und Konfliktbewaltigung im Kundenkontakt

Uberwachung der Wasseraufbereitung, Badewasserqualitat und technischen Anlagen

e Kontrolle von Messwerten (z. B. Chlor, pH-Wert, Temperatur) und Einleitung notwendiger
Massnahmen

e Mithilfe bei kleineren Reparaturen sowie Koordination externer Fachfirmen bei grésseren Stérungen

e Durchfahrung und Dokumentation gesetzlicher Prif- und Wartungsarbeiten

e Ansprechperson flr sicherheitsrelevante Anliegen, Reklamationen oder besondere Vorkommnisse

e Prasenz im Betrieb als Vorbildfunktion fiir das Team

e Forderung einer sicheren, sauberen und angenehmen Atmosphére fir die Badegaste

e Enge Zusammenarbeit mit der Betriebsleitung sowie den Bereichen Bistro, Reinigung und Verwaltung

e  Mitwirkung bei der Planung und Durchfiihrung von Events, Schulveranstaltungen, Kursangeboten
oder Vereinsnutzungen

e Unterstltzung bei der Weiterentwicklung des Angebots und der Sportanlagen

lhr Profil

e Abgeschlossene Ausbildung als Fachmann/Fachfrau Badeanlagen mit eidgendssischem Fachausweis,
Badmeister/in mit gleichwertiger Qualifikation

e Weiterbildung im Bereich Teamleitung, Betriebssicherheit und Wasseraufbereitung

e  Gultiges SLRG-Brevet Pro Pool

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Baderbetrieb



e Ausgewiesene Fihrungserfahrung in Mitarbeiterfihrung

e Hohes Verantwortungs- und Sicherheitsbewusstsein

e Durchsetzungsvermdgen, Belastbarkeit und Konfliktfahigkeit

e Technisches Verstandnis (Anlagenbetrieb, Mess- und Steuertechnik), handwerkliches Geschick von
Vorteil

e Kundenorientiertes, hilfsbereites, gepflegtes Auftreten und gute Kommunikationsfahigkeit

e Gute PC-Anwenderkenntnisse (MS Office, Mess-/Kontrollsysteme)

e Korperliche Fitness und gute Schwimmkenntnisse sind ein Muss fur diese Stelle

e Bereitschaft zu Wochenend-, Schicht- und Feiertagsarbeit

e Organisationstalent mit unternehmerischem Denken sowie kaufmannischem Verstandnis

o Selbstandige, strukturierte und Iésungsorientierte Arbeitsweise

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil

Wir bieten

e  Fortschrittliche Anstellungsbedingungen

e Zentral gelegene Arbeitspldtze in Bahnhofsnahe

e Vielseitiges neues und spannendes Aufgabengebiet mit hoher Selbstandigkeit
e Verglnstigungen im &ffentlichen Verkehr und bei der Mobiltelefonie

e Geforderte Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e Dienstaltersgeschenke und solide Pensionskassenlésung

e Krankentaggeldversicherung zulasten der Arbeitgeberin

e  Zusatzversicherung bei Unfallen

e Verginstigungen in den Bereichen Verpflegung, Sport und Freizeit

Sind Sie bereit flr eine vielseitige und verantwortungsvolle Herausforderung mit hohem Mass an
Selbststandigkeit? Arbeiten Sie gerne im Team? Dann freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung!

Leiter/in Bader 100% fir Stadt Gossau in Gossau - ostjob.ch

Es erwarten Sie motivierte und aufgestellte Arbeitskollegen und —kolleginnen sowie eine interessante
Aufgabe.

Weitere Auskinfte zur Stelle erteilt Ihnen Bruno Wessner, Leiter Facility Management, Tel. 071 388 42 92.

Kontakt

Stadtverwaltung Gossau

Andrea Battig

Stv. Leiterin Personaldienst
Telefonnummer : +41 71 388 42 38


https://www.ostjob.ch/job/leiter-in-baeder-100/1082491

