
 

 

 

 

Die Gemeinde Ingenbohl liegt am Vierwaldstättersee mit einzigartigem Blick auf das 

Seebecken sowie die umliegenden Berge und bietet eine hohe Lebensqualität für ihre 

9'500 Einwohnerinnen und Einwohner. Infolge Pensionierung des bisherigen Stellenin-

habers suchen wir per 1. Juni 2026 oder nach Vereinbarung eine/n 

 

Mitarbeiter/in Hallenbad (100 %) 
 

Das bewirken Sie bei uns 

• Aufsicht und Sicherstellung eines sicheren Badebetriebs 

• Betreuung unserer Gäste sowie Kassendienst etc. 

• Reinigungs- und Unterhaltsarbeiten im gesamten Hallenbadbereich 

• Technische Überwachung und Kontrolle der Anlagen 

 

Das bringen Sie mit 

• Abgeschlossene technische Ausbildung, idealerweise im Elektro- oder Haustechnik-

bereich von Vorteil 

• Gültiges Brevet Pro Pool SLRG, (inkl. BLS-AED nach SRC) oder Brevet Schweizer 

Badmeister/in 

• Erfolgreich bestandener Badeangestelltenkurs (BAKU) der igba oder die Bereitschaft, 

diesen zu erwerben 

• Samariterausbildung von Vorteil 

• Bereitschaft für unregelmässige Arbeitszeiten sowie Wochenenddienste 

• Selbständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise 

• Hohe Sozialkompetenz sowie ein freundlicher und professioneller Umgang mit Gäs-

ten und Team 

 

Das erwartet Sie bei uns 

Bei uns erwartet Sie eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in ei-

nem spannenden Arbeitsumfeld. Sie arbeiten in einer wertschätzenden und kollegialen 

Atmosphäre und werden von einem motivierten sowie qualifizierten Team unterstützt. 

 

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gern Philipp Auf der Maur, Bereichsleiter Liegenschaf-

ten, Telefon +41 41 825 05 09. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an personaldienst@ingenbohl.ch oder 
Gemeinde Ingenbohl, Personaldienst, Parkstrasse 1, Postfach 554, 6440 Brunnen. 


