
   
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

Sie wollen sich für das Wohl von 44 000 Menschen einsetzen und eine sinnstiftende Aufgabe 
eigenverantwortlich wahrnehmen? Dann sind Sie bei uns richtig. Willkommen bei der Gemeinde 
Köniz. Die Gemeinde Köniz, als viertgrösste Gemeinde des Kantons Bern, zeichnet sich durch 
ihre Vielfalt aus und ist die Brücke zwischen Stadt und Land. Sie beschäftigt über 750 
Mitarbeitende in 100 Berufen. 
 
Per 1. März 2026 oder nach Vereinbarung sucht die Abteilung Immobilien Sie als  
 

Bademeister:in (70 - 100 %)  
 

Das bewirken Sie bei uns 

• Aufsicht über das gesamte Schwimmbad Köniz Weiermatt, d.h. Wasseraufsicht an den 
verschiedenen Schwimmbecken sowie im Rutschbahnbereich und durchführen von 
Rundgängen 

• Durchsetzen der Badeverordnung in Bezug auf Sicherheit, Ordnung und Sauberkeit 

• Mitverantwortlich bei der Verhütung von Unfällen, die Personenrettung, die Alarmierung und 
die Anwendung Erster Hilfe 

• Mithelfen bei den anfallenden vielfältigen Unterhalts-, Reinigungs- und Gartenarbeiten 
 

So begeistern Sie uns 

• Abgeschlossene handwerkliche Berufslehre 

• Abgeschlossenes Brevet der SLRG (Grundstufe) oder bereit, dieses noch vor oder während 
der Anstellung zu absolvieren (für Quereinsteiger:innen aus einem anderen Berufsfeld) 

• Empathie und gewandter Umgang mit den verschiedenen Personengruppen 

• Teamfähige, flexible, zuverlässige und belastbare Persönlichkeit 

• Kundenfreundliches, hilfsbereites und dienstleistungsorientiertes Auftreten 

• Freude an der Arbeit im Freien und eine gute körperliche Verfassung 

• Offen für unregelmässige Einsätze inkl. Schicht- und Wochenendarbeit 

• Gute Deutschkenntnisse  
 

Das erwartet Sie bei uns 

• Eine wertschätzende, kollegiale Zusammenarbeit und eine gute Arbeitsatmosphäre 

• Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben: Jahresarbeitszeit, Teilzeitarbeit, 
Betreuungstage 

• Grosszügige Ferienregelung: mindestens 26 Ferientage, zusätzlich nach Alter 
abgestufte Ferientage und die Möglichkeit, ein oder zwei unbezahlte Freiwochen zu 
nehmen 

• Kompetenzbasierte Entwicklungsmöglichkeiten und individuelle Aus- und Weiterbildung 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Online-Bewerbung.  
 

Zusätzliche Auskünfte zur Stelle erteilt Ihnen gerne Heinz Gertsch, Projektleiter, Tel. 031 970 93 19. 
 
Ihr HR-Kontakt 
Manuela Fawer 
HR-Beraterin  
Tel. 031 970 92 16 
 
Besuchen Sie uns unter https://badi.koeniz.ch und www.koeniz.ch. 


