
Baden ist. Wirtschafts-, Kultur- und Bildungsstandort
In der Badener Verwaltung setzen wir uns täglich im Namen der Stadt für
unsere Anspruchsgruppen ein. Dabei legen wir Wert auf kompetente
Dienstleistung, innovative und nachhaltige Lösungen sowie die
Vernetzung mit unseren Partnerinnen und Partnern in Baden und der
Region. Motivierte und zukunftsorientierte Mitarbeitende sind dabei das A
und O. Der Kompetenzbereich Terrassenbad/Wasserflächen ist für den
Betrieb und Unterhalt sämtlicher Wasserflächen verantwortlich. Wir
bewirtschaften das Terrassenbad (Hallenbad und Freibad) sowie die
Lehrschwimmhallen Burghalde und Tannegg.

Per Mitte April 2026 bis Mitte September 2026 suchen wir Sie als

Aushilfskassierer*in (saisonal)
Pensum wetterabhängig (40-60%)

Aufgabenschwerpunkte
Kassenbetrieb und Eingangskontrolle Hallen- und Freibad (PC-
System)
Auskunftserteilung vor Ort und am Telefon
Allgemeine Administrationsarbeiten am PC
Diverse Reinigungsarbeiten
Betreuung von Cafeteria und Shop im Hallenbad

Anforderungsprofil
Freude am regen Kundenkontakt
Flexibilität und Belastbarkeit



Gute Kommunikationsfähigkeiten sowie gute IT-Anwenderkenntnisse
(Office Programme)
Bereitschaft zu unregelmässiger Arbeitszeit und Wochenendarbeit

Angebot
Wir bieten Ihnen eine interessante, herausfordernde und
abwechslungsreiche Tätigkeit mit Eigenverantwortung in einer
innovativen Stadtverwaltung. Ausserdem erwartet Sie eine gute
Zusammenarbeit mit einem engagierten Team sowie attraktive
Anstellungsbedingungen.

Sie fühlen sich angesprochen?
Yvonne Kurek, Teamleiterin Kassen, erteilt Ihnen gerne weitere Auskünfte
unter
Telefon +41 56 200 91 25. Ihre vollständige Bewerbung senden Sie bitte
via Online-Bewerbungsmanagement-Tool an die Stadt Baden, Patricia
Neukomm, HR Bereichsverantwortliche.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter
www.baden.ch/jobs

BEWERBEN

https://www.baden.ch/jobs
https://recruitingapp-5192.umantis.com/Vacancies/942/Application/CheckLogin/1?lang=ger

