
 

 

 

 

Die Rosenstadt Rapperswil-Jona sucht für die Sommersaison 2026 im Strandbad Stampf 

und in der Seebadi Bühlerallee: 

 

Badangestellte/r (Objektbetreuer/in) 40% oder 100% 
 

Ihr Arbeitsumfeld und unser Angebot 

Die Stadt Rapperswil-Jona verfügt über schöne und sehr gut frequentierte See- und 

Freibäder. Das Strandbad Stampf bietet mit seiner grosszügigen Liegewiese, einem Kin-

derbecken, verschiedenen Spielmöglichkeiten und einem Gastronomiebetrieb ein um-

fangreiches Angebot für die Freizeitgestaltung an herrlicher Lage.  

 

Die Seebadi Bühlerallee ist idyllisch gelegen in unmittelbarer Nähe zur Altstadt von Rap-

perswil. Sie verwöhnt mit einer ruhigen und erholsamen Atmosphäre und einem kulina-

rischen Bistroangebot. 

 

Als Badangestellte/r sind Sie die/der Gastgeber/in auf der jeweiligen Anlage und sorgen 

mit Ihrer Präsenz für einen sicheren und funktionierenden Badebetrieb. Dazu gehören 

unter anderem das Umsetzen der Badeordnung und der Badregeln sowie das Leisten 

von erster Hilfe bei Unfällen. Sie helfen mit bei der Inbetriebnahme des Bades, betreuen 

je nach Standort die technischen Anlagen und führen kleinere Reparatur- und Unter-

haltsarbeiten durch. Ebenfalls gehören verschiedene Reinigungsarbeiten und die allge-

meine Pflege der Anlage zu Ihrem Aufgabengebiet. Damit leisten Sie einen wertvollen 

Beitrag zum Erscheinungsbild und Wohlbefinden unserer Gäste.  

 

Die Anstellung ist saisonal befristet von April/Mai bis ca. Ende September 2026. 

 

Was Sie auszeichnet 

Sie sind sportlich, lieben das Wasser und das Arbeiten an der frischen Luft. Sie bringen 

ein gültiges Brevet IGBA Pro oder SLRG Pro Pool mit. Sie sind kontaktfreudig und konn-

ten bereits Erfahrung in einem Frei- oder Seebad sammeln. Wir wünschen uns eine zu-

verlässige, teamfähige und dienstleistungsorientierte Persönlichkeit, die flexible Einsatz-

zeiten und die Arbeit an herrlicher Lage schätzt. 

 

Sind Sie interessiert und haben Fragen? 

Andreas Beeler, Leiter Eisanlagen und Freibäder, steht Ihnen für Ihre Fragen unter 055 

225 73 80 gerne zur Verfügung. 

 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres Wunschpensums senden 

Sie bitte über unser Online-Bewerbungstool. 


