
 

 

 

Andelfingen - Ihr neuer Arbeitsort 

 

 

Für die kommenden Badesaisons, jeweils von Mai bis September, suchen wir für unser gepflegtes, 

familiäres Freibad eine fachlich und menschlich qualifizierte Persönlichkeit als  

 

Stv. Bademeister/-in (50 – 60%) 
 

Als Bademeister/-in (Aushilfe) übernehmen Sie folgende Aufgaben:  

 Badebetrieb beaufsichtigen 

 Sicherheit und Ordnung gewährleisten 

 Rettungs- und Sanitätsdienst wahrnehmen 

 Technische Einrichtungen überwachen 

 Allgemeine Reinigungsarbeiten ausführen 

 

Für diese wichtige Position bringen Sie mit:  

 Brevet Pro Pool der SLRG oder Brevet igba Pro sowie BLS-AED-SRC-Kurs 

 Speditive, zuverlässige und exakte Arbeitsweise 

 Sicheres und freundliches Auftreten, gute Kommunikationsfähigkeiten, Sozialkompetenz, 

Durchsetzungsvermögen 

 Bereitschaft für wetterabhängige Arbeitszeiten, Abend- und Wochenendeinsätze  

 Technisches Verständnis 

 Hygienebewusstsein 

 

Wir bieten Ihnen  

 Ein vielseitiges Aufgabengebiet 

 Ein interessantes und lebhaftes Arbeitsumfeld 

 Eine selbständige und abwechslungsreiche Tätigkeit 

 Zeitgemässe Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen gemäss kantonalem Personal-

gesetz 

 

 

Sind Sie an dieser Herausforderung interessiert?  

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis 28. Februar 2022, die Sie per Post 

oder elektronisch an die Gemeindeverwaltung Andelfingen, Thurtalstrasse 9, 8450 Andelfingen oder 

an kanzlei@andelfingen.ch richten. Für weitere Auskünfte steht Ihnen Martin Käser, Leiter Kommu-

naldienst, Tel. 052 317 33 15 gerne zur Verfügung. 


